
事業所名 アール・ティー・エス合同会社

事業所所在地 〒514-0003 三重県津市桜橋⼆丁⽬128-3

許可番号 派24-300864

対象期間 2026/1/1~2026/5/31

労働者派遣の実績

0 ⼈
0 件
0 ⼈

料⾦に関する事項

0 円
0 円
0 %

《通訳業務》
種類 負担

新規⼊社時研修 無償
コミュニケーション教育 無償

専⾨通訳実務研修 無償

《飲⾷料品製造業務》
種類 負担

新規⼊社時研修 無償
コミュニケーション教育 無償

品質管理教育 無償

キャリアに関する相談窓⼝を開設しています。
ご相談を希望の⽅はホームページよりご連絡ください。

福利厚⽣に関する事項

（派遣許可取得前のため）

労使協定を締結しているか否かの別
労使協定の対象となる派遣労働者の範囲

メンタルヘルスライン

労働者派遣法第30条の４第１項の規定に基づく労使協定に関する事項

キャリアアップ形成⽀援制度に関する事項

⽅法

雇⽤保険、健康保険、厚⽣年⾦保険
年次有給休暇
産前産後休暇、育児・介護休業
定期健康診断
キャリアカウンセリング

OJT/OFF-JT
OJT/OFF-JT

労使協定の有効期間の終期 

締結済み
本事業所から労働者派遣契約に基づき派遣就業する派遣労働者
2027/1/1

キャリア形成⽀援制度に関する事項

教育訓練
⼊社時等基礎訓練

機能別訓練

賃⾦

⽅法 賃⾦
有給
有給

OJT/OFF-JT 有給

OJT/OFF-JT 有給
OJT/OFF-JT 有給
OJT/OFF-JT 有給

アール・ティー・エス合同会社
＊＊「労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律」第23条第5項に基づく情報公開 ＊＊

教育訓練
⼊社時等基礎訓練

機能別訓練

派遣労働者の数（2026/6/1現在）

労働者派遣に関する料⾦の平均額（1⼈1⽇8時間当たりの平均）
派遣労働者の賃⾦の平均額（1⼈1⽇8時間当たりの平均）
マージン率（⼩数点第2位以下を四捨五⼊）

（派遣許可取得前のため）
（派遣許可取得前のため）
（派遣許可取得前のため）

派遣先事業所数（2025年度実績）
雇⽤安定措置を講じた⼈数（2025年度実績）

（派遣許可取得前のため）
（派遣許可取得前のため）


